
Implementación de Enfoque de Género
Plataforma Chileindica



Introducción

• En un trabajo conjunto entre la Subsecretaría de Desarrollo 
Regional y Administrativo (SUBDERE) y el Ministerio de la 
Mujer y Equidad de Género (MinMujerEG), se elabora una 
metodología que permite relacionar la Inversión Pública 
Regional con el instrumento de Enfoque de Género.

• Esta metodología se implementa en la plataforma web 
Chileindica (www.chileindica.cl), desarrollada y mantenida por 
la SUBDERE, usando como base la propuesta de Enfoque de 
Género entregada por MinMujerEG. 

http://www.chileindica.cl/


Introducción

• Esta metodología es una actualización de la metodología 
entregada durante el año 2019 por MinMujerEG, en la cual se 
actualizan los lineamientos y la descripción de los elementos 
de dichos lineamientos.



Introducción

• Para explicar la implementación de la metodología, este 
documento contiene 4 secciones:
• Acerca de la Plataforma Chileindica: Explica en términos 

generales en qué consiste la plataforma Chileindica y cuáles son sus 
objetivos y principales instrumentos.

• Propuesta metodológica de Enfoque de Género: Detalla la 
propuesta de Enfoque de Género, entregada a la SUBDERE por 
parte del Ministerio de la Mujer y Equidad de Género.

• Implementación de Enfoque de Género en Plataforma 
Chileindica: Explica dónde y cómo se implementó la metodología 
de Enfoque de Género dentro la plataforma.

• Obligatoriedad del Instrumento de Enfoque de Género: 
Especifica el marcaje de este instrumento como obligatorio, y los 
pasos para el marcaje de iniciativas. 



Acerca de la Plataforma 
Chileindica



Acerca de la Plataforma Chileindica

• La plataforma Chileindica es una plataforma Web, orientada 
para el uso de Gobiernos Regionales y Servicios Públicos, que 
permite hacer la estimación de la Inversión Pública 
Regional y el Seguimiento mensual del Gasto.

• La Inversión Pública Regional corresponde al gasto 
realizado por el estado a través de sus servicios públicos en 
las regiones, cuya orientación es la ciudadanía como 
beneficiarios directos (no incluye el gasto para el 
funcionamiento propio de estos servicios) 



Acerca de la Plataforma Chileindica

• En el contexto de la Ley de Presupuestos, la Inversión Pública 
comprende:
• Inversión de los Gobiernos Regionales (GOREs):

• Programa 02 de Inversión Regional de los 16 GOREs.
• Programa 03 del Gobierno Regional de Magallanes y la Antártica 

Chilena (Fondo de Desarrollo de Magallanes y de la Antártica Chilena, 
FONDEMA)

• Inversión Sectorial, a través de los servicios públicos de todos los 
sectores (ministerios). Esta inversión comprende:
• Estudios e Investigaciones (Subtítulo 22, Ítem 11, Asignación 001)
• Prestaciones de Seguridad Social (Subtítulo 23)
• Transferencias Corrientes (Subtítulo 24)
• Adquisición de Activos no Financieros (Subtítulo 29)
• Iniciativas de Inversión (Subtítulo 31)
• Préstamos (Subtítulo 32)
• Transferencias de Capital (Subtítulo 33)



Acerca de la Plataforma Chileindica

• La plataforma se enfoca a la elaboración de 2 instrumentos de 
planificación regional, definidos en la Ley N° 19.175, Orgánica 
Constitucional sobre Gobierno y Administración Regional (*):

• Anteproyecto Regional de Inversiones (ARI): Es una estimación de la 
inversión y de las actividades que el GORE, los Ministerios y servicios 
públicos efectuarán en la región, identificando los proyectos, estudios, 
programas y la estimación de sus costos. Esta estimación se realiza el año 
previo al ejercicio presupuestario (Ej.: el ARI 2025 se elabora durante el 
año 2014)

• Programa Público de Inversión Regional (PROPIR): Inversión pública 
a efectuarse en la región, tanto sectorial como del Gobierno Regional, 
teniendo como sustento la Ley de Presupuestos del ejercicio 
presupuestario presente.

ARI y PROPIR

(*) https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=243771

https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=243771


Acerca de la Plataforma Chileindica

• Tanto el ARI como el PROPIR se componen de Iniciativas, los 
cuales son postuladas por los servicios públicos responsables 
de los fondos (fondos sectoriales), y aprobadas por el GORE 
de la región respectiva.

• Una iniciativa contiene:
• Encabezado: Servicio Responsable, Año presupuestario, Nombre 

de Iniciativa, Sector-subsector de Inversión.
• Antecedentes Generales: Unidad Técnica, Item Presupuestario, 

Etapa IDI, RATE, Situación, Descripción de la iniciativa.
• Montos y Fuentes: Fuente de Financiamiento, estructura de 

costos (Costo Total, Gastado Años Anteriores, Solicitado Año, Saldo 
Años Restantes)

• Beneficiarios: Definición de Grupos Beneficiarios, desglosados por 
género.

Iniciativas del ARI y PROPIR



Acerca de la Plataforma Chileindica

• Ubicación Geográfica: Nivel de utilidad (Regional, Provincial, 
Comunal), nombres de provincias o comunas, Área de Influencia.

• Relación con Instrumentos y Políticas: Vinculación entre las 
iniciativas y los Instrumentos de planificación o políticas, ya sean 
regionales o nacionales.

Iniciativas del ARI y PROPIR



Acerca de la Plataforma Chileindica
Ejemplo de Ficha de Iniciativa



Acerca de la Plataforma Chileindica
Ejemplo de Ficha de Iniciativa



Acerca de la Plataforma Chileindica
Ejemplo de Ficha de Iniciativa



Propuesta metodológica 
de Enfoque de Género
Actualización 2024



Propuesta Metodológica Enfoque de Género
Categorías de Análisis de la Inversión Pública

1.- Categoría: INVERSIÓN 
FOCALIZADA EN LAS MUJERES 2.- Categoría:  

INVERSIÓN 
ORIENTADA 

A LA 
CORRESPONSABILIDAD 

SOCIAL Y PÚBLICA 
PARA EL CUIDADO Y 

SOSTENIBILIDAD DE LA 
VIDA 

3.- Categoría: 
INVERSIÓN PARA 
PROMOVER UNA 
CULTURA DE LA 

IGUALDAD. 
MODIFICAR 
PATRONES Y 
PRÁCTICAS 

CULTURALES

4- Categoría: 
ATENDER, 

PREVENIR Y 
ERRADICAR TODO 

TIPO DE 
VIOLENCIA 

CONTRA LAS 
MUJERES, 

DIVERSIDADES Y 
DISIDENCIAS SEXO 

GENÉRICAS

a. Ámbito 
desarrollo 

económico, 
productivo y 

laboral 
orientado al 
ejercicio de 
los derechos 
económicos 
y autonomía 

de las 
mujeres

b. Ámbito 
acceso a 

servicios y 
beneficios

Salud, 
educación, 
Servicios 
sociales y 
seguridad 

ciudadana, 
calidad de 

vida y 
vivienda



Propuesta Metodológica Enfoque de Género
1ra. Categoría, Punto a: Ejemplos

• Programas, proyectos o medidas que promuevan la inserción laboral femenina.

• Programas de fiscalización de las normas existentes contra la discriminación de género en materia laboral.

• Programas, proyectos y acciones de habilitación y/o intermediación laboral,  orientados a la disminución de  
barreras que limitan el acceso y permanencia de las mujeres en el mundo del trabajo dependiente e 
independiente (programas de formación y capacitación laboral en áreas o especialidades no tradicionales y 
tradicionales, programas de formación y fortalecimiento de actividades económico productivas de mujeres 
micro y pequeñas empresarias,  formación técnica para mujeres, en el procesamiento, transformación y 
comercialización de productos, asesoría para el acceso a créditos y asesorías financieras y no financieras 
(servicios de asistencia técnica  etc.).

• Programas, proyectos o medidas que promuevan y faciliten el acceso de las mujeres a la fuerza laboral en 
condiciones de trabajo decente.

• Servicios de información, acompañamiento, asesoramiento y seguimiento a mujeres en derechos laborales, 
acoso y abuso sexual laboral.

• Proyectos para asegurar la titularidad y acceso de las mujeres a la tierra, al agua y a los medios de 
producción.

• Programas de implementación de medidas de protección y control de riesgos en espacios laborales 
formales e informales, y en actividades productivas rurales y urbanas, que afectan especialmente a las 
mujeres.

• Proyectos para recuperar los saberes ancestrales de mujeres en el ámbito de la selección y 
almacenamiento de semillas, como también en la producción agropecuaria. (Proyectos, programas o 
iniciativas para visibilizar y apoyar los saberes de las mujeres rurales y de pueblos originarios en el 
resguardo de las semillas tradicionales, la biodiversidad  y soberanía alimentaria).

• Programas o proyectos que promuevan la sindicalización de las mujeres, y su acceso a cargos de toma de 
decisiones al interior de los mismos.

a. Ámbito 
desarrollo 

económico, 
productivo y 

laboral 
orientado al 

ejercicio de los 
derechos 

económicos y 
autonomía de 

las mujeres

1.- Categoría: 
INVERSIÓN 

FOCALIZADA 
EN LAS 

MUJERES



Propuesta Metodológica Enfoque de Género

• Programas o proyectos de detección de cáncer de mama y cáncer cérvico- uterino.

• Programas y servicios en salud sexual y salud reproductiva, orientados especialmente a mujeres 
jóvenes, mujeres con discapacidad, mujeres de las diversidades sexuales y disidencias sexo genéricas, 
mujeres que viven con VIH-SIDA, de acuerdo con los contextos culturales.

• Programas de prevención del embarazo adolescente.

• Programas odontológicos para mujeres.

• Programas de atención especializada en salud mental.

• Programas de permanencia de niñas y adolescentes en el sistema educativo.

• Programas de regularización de estudios que consideren metodologías adecuadas a los grupos de 
mujeres a quienes van dirigidos.

• Programas o proyectos de alfabetización digital dirigidos a mujeres

• Programas de atención a mujeres en situación de calle y/o vulnerabilidad social.

• Programas de inserción laboral para víctimas de violencia de género.

• Programas y servicios para promover la seguridad ciudadana de las mujeres.

• Programas y/o proyectos para mujeres en el ámbito  recreativo, de autocuidado y deportes.

• Programas que faciliten y garanticen el acceso y titularidad de vivienda para mujeres.

• Programas de acceso a la vivienda para familias uniparentales, madres y abuelas responsables de los 
núcleos familiares.

b. Ámbito 
acceso a 

servicios y 
beneficios

Salud, 
educación, 
Servicios 
sociales y 
seguridad 

ciudadana, 
calidad de 

vida y vivienda

1.- Categoría: 
INVERSIÓN 

FOCALIZADA 
EN LAS 

MUJERES

1ra. Categoría, Punto b: Ejemplos



Propuesta Metodológica Enfoque de Género
2da. Categoría: Ejemplos

2.- Categoría:  
INVERSIÓN 
ORIENTADA 

A LA 
CORRESPONSABI
LIDAD SOCIAL Y 

PÚBLICA PARA EL 
CUIDADO Y 

SOSTENIBILIDAD 
DE LA VIDA 

• Desarrollar investigación y levantamiento de información estadística sobre el trabajo doméstico no 
remunerado y sobre el uso del tiempo.

• Difusión y promoción de medidas que contribuyen al reconocimiento del trabajo no remunerado del hogar.

• Difusión y promoción de normativa orientada a la corresponsabilidad en el cuidado y crianza de niños y 
niñas desde el momento de nacer.

• Programas de apoyo en el cuidado, atención y educación de niños y niñas hasta los 6 años.

• Programas de apoyo a mujeres trabajadoras responsables del cuidado de niñas y niños como: atención a 
niños y niñas entre los 6 y 13 años, extensión horaria en jardines infantiles para hijos e hijas de mujeres 
trabajadoras agrícolas, etc.

• Programas para el uso del tiempo libre durante el período escolar y vacacional para niños, niñas y 
adolescentes.

• Programas de capacitación laboral y de atención a las necesidades de personas discapacitadas.

• Programas orientados al cuidado y atención de personas mayores.

• Programas orientados a la conciliación de la vida laboral y familiar.

• Construcción de infraestructura de acceso (caminos, puentes, carreteras, etc.) que consideren las 
necesidades diferenciadas de hombres y mujeres.

• Programas de regularización de títulos de dominio, y de acceso y/o mejora de la vivienda.

• Proyectos productivos, de seguridad alimentaria, y ambientales, que consideren necesidades e impactos 
diferenciados de género.



Propuesta Metodológica Enfoque de Género
3ra. Categoría: Ejemplos

3.- 
Categoría: 
INVERSIÓN 

PARA 
PROMOVER 

UNA CULTURA 
DE LA 

IGUALDAD. 
MODIFICAR 
PATRONES Y 
PRÁCTICAS 

CULTURALES

• Programas de atención y/o servicios que promuevan y faciliten el ejercicio de los derechos sexuales y 
derechos reproductivos.

• Proyectos de difusión y sensibilización sobre los derechos sexuales y reproductivos de las personas.

• Programas que promuevan la autonomía de las mujeres y el ejercicio de derechos, en especial los 
derechos sexuales y derechos reproductivos.

• Inversión enfocada en programas, proyectos y/o servicios dirigidos a disminuir y eliminar las 
desigualdades, y que transversalizan intencionadamente el enfoque de género, promoviendo la 
coordinación intersectorial y la gestión institucional entre los distintos servicios públicos y municipios.

• Capacitación a funcionarias y funcionarios públicos en formulación de políticas, normas y presupuestos con 
enfoque de género,  destinadas a generar una cultura de igualdad en la sociedad.

• Investigaciones, estudios y otros, para apoyar el diseño participativo de políticas y estrategias públicas con 
enfoque de género.

• Promoción de una comunicación no sexista y libre de estereotipos de género.

• Campañas para promover igual salario por igual trabajo.

• Implementación de diálogos y de concertación entre mujeres de organizaciones y otros actores sociales y 
políticos.

• Proyectos y/o programas de promoción de la participación social y política de las mujeres y de las 
diversidades sexuales y disidencias sexo genéricas y el respeto a sus derechos, como:   difusión de 
derechos; fortalecimiento, capacitación y formación para el desarrollo de liderazgos y fortalecimiento de la 
asociatividad; formación y fortalecimiento de quienes participan en política y/o que ocupan cargos de 
decisión.

• Seminarios, foros, u otras acciones de diálogo entre mujeres y disidencias sexo genéricas organizadas y 
otros actores sociales y políticos.

• Promoción de la creación cultural y artística de las mujeres de diferentes edades y condiciones 
socioculturales.

• Programas de actividades deportivas  que contribuyan a flexibilizar los roles de género.



Propuesta Metodológica Enfoque de Género
4ta. Categoría: Ejemplos

4- Categoría: 
ATENDER, 

PREVENIR Y 
ERRADICAR 

TODO TIPO DE 
VIOLENCIA 

CONTRA LAS 
MUJERES, 

DIVERSIDADES 
Y DISIDENCIAS 

SEXO 
GENÉRICAS

• Creación, funcionamiento institucionalizado y/o mejora en la calidad de la prestación de servicios de prevención, 
atención, reparación y sanción de la violencia doméstica y de género, especialmente en cuanto a la atención a 
mujeres que viven violencia.

• Proyectos de mejora en la infraestructura y en los servicios de las policías, servicios institucionalizados de 
seguridad ciudadana u otros que expliciten acciones para prevenir, perseguir y sancionar cualquier forma de 
violencia contra las mujeres.

• Programas de apoyo, coordinación y/o actividades conjuntas entre instancias de atención de la problemática de la 
violencia contra las mujeres (municipales, gubernamentales, policiales, judiciales).

• Programas de capacitación en materias de violencia de género para jueces y fiscales.

• Programas de prevención de la violencia debido a género.

• Programas de difusión de seguridad ciudadana tomando en cuenta acciones de prevención que contemplen las 
causas estructurales de este tipo de violencia que afecta a mujeres y niñas.

• Programas de formación docente, aplicación de medidas, entrega de lineamientos que permitan modificar 
prácticas y estereotipos de género y que promuevan el respeto por la diversidad sexual.

• Programas de prevención de la violencia en establecimientos educativos, jardines infantiles, centros de formación 
técnica, establecimientos de educación superior.

• Programas y/o proyectos orientados a la ocupación del espacio público para la promoción de derechos y 
prevención de la violencia de género.



Implementación de 
Enfoque de Género en 
Plataforma Chileindica



Implementación de Enfoque de Género

• Dentro de la plataforma Chileindica, la propuesta de Enfoque 
de Género se implementa como un instrumento de 
planificación de alcance nacional, disponible en las 16 
regiones.

• Específicamente, este instrumento aparece al crear una 
iniciativa en Chileindica, tanto en el proceso ARI como en el 
proceso PROPIR.

Plataforma Chileindica



Implementación de Enfoque de Género

• El manual de usuario para crear una ficha de Postulación ARI se 
encuentra en el siguiente vínculo: 

http://www.chileindica.cl/manuales/Manual_de_Postulación_ARI.pdf

• El manual para crear una ficha de Planificación PROPIR se encuentra 
en el siguiente vínculo:

http://www.chileindica.cl/manuales/Manual_de_Ingreso_y_seguimiento
_de_Gasto_Mensual.pdf

Plataforma Chileindica

http://www.chileindica.cl/manuales/Manual_de_Postulación_ARI.pdf
http://www.chileindica.cl/manuales/Manual_de_Ingreso_y_seguimiento_de_Gasto_Mensual.pdf
http://www.chileindica.cl/manuales/Manual_de_Ingreso_y_seguimiento_de_Gasto_Mensual.pdf


Implementación de Enfoque de Género

• Al crear una iniciativa en la plataforma (ya sea una ficha de ARI o 
PROPIR), dentro de la sección «RELACIÓN CON INSTRUMENTOS 
Y POLÍTICAS», aparece el Enfoque de Género como una opción 
para vincular:

Plataforma Chileindica



Implementación de Enfoque de Género

• Para vincular la iniciativa al Enfoque de Género, primero se 
selecciona este instrumento, y luego se presiona el botón «Editar» 
en el recuadro «Enfoque de Género Principal»:

Plataforma Chileindica



Implementación de Enfoque de Género

• Se abrirá una ventana emergente, en la cual aparecerán listadas las  
4 categorías y los ejemplos de cada categoría (como sub-categorías), 
propuestas en la metodología:

Plataforma Chileindica

1ra. Categoría



Implementación de Enfoque de Género
Plataforma Chileindica

2da. Categoría



Implementación de Enfoque de Género
Plataforma Chileindica

3ra. Categoría



Implementación de Enfoque de Género
Plataforma Chileindica

4ta. Categoría



Implementación de Enfoque de Género

• Para vincular la iniciativa a un elemento específico del Enfoque de 
Género, se selecciona una sub-categoría, de manera que quede 
marcada en azul, y se presiona el botón «Aceptar»: 

Plataforma Chileindica

1

2



Implementación de Enfoque de Género

• Luego de guardar la ficha, la iniciativa queda vinculada al 
instrumento «Enfoque de Género», específicamente a la sub-
categoría elegida: 

Plataforma Chileindica



Obligatoriedad del 
Instrumento de Enfoque 
de Género



Obligatoriedad de Enfoque de Género
• A partir del proceso de Postulación ARI 2025, la plataforma Chileindica pide declarar si 

las iniciativas cuentan o no con enfoque de género.

• En el caso de que la iniciativa sí cuente con Enfoque de Género, se debe marcar la sub-
categoría correspondiente en la iniciativa ARI o PROPIR, de acuerdo al procedimiento 
establecido:

1

2



Obligatoriedad de Enfoque de Género
• En el caso de que la iniciativa no cuente con Enfoque de Género, se debe marcar la 

sub-categoría “Sin Relación con este instrumento”, en la sección de Relación con 
Instrumentos y Políticas, al crear o editar la iniciativa ARI o PROPIR:

1

2
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